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1. SKRATKY A DEFINICIE

1.1.  Skratky
Skratka Anglicky ekvivalent Vyznam v slovenskom jazyku
AD Airworthiness Directive Prikaz na zachovanie letovej sposobilosti

AM Accountable Manager Zodpovedny manazér
AMC Acceptable means of compliance Prijatelné prostriedky preukazania zhody
DCL Divizia civilného letectva
DOA Design organisation approval Povolenie organizécie na projektovanie
DO Design organisation Schvélend organizacia na projektovanie
DU Transport Authority Dopravny urad
EASA European Aviation Safety Agency | Europska agentira pre bezpe¢nost’
letectva
ECCAIRS | European Coordination Centre for | Eurdpske koordinac¢né stredisko pre
Accident and Incident Reporting systémy hlasenia mimoriadnych udalosti
Systems v leteckej doprave
EC European Commission Europska komisia
ED Executive Director Decision Rozhodnutia vykonného riaditel'a EASA
GM Guidance Material Poradensky material
ICAO International Civil Aviation Medzinarodna organizacia pre civilné
Organisation letectvo
MDYV SR Ministerstvo dopravy a vystavby
Slovenskej republiky
OLP Odbor legislativny a pravny
ORSR Obchodny register Slovenskej republiky
OSL Airworthiness Department Odbor sposobilosti lietadiel
PNO Plan népravnych opatreni
PO Production Organisation Schvdalend organizacia na vyrobu
POA Production organisation approval | Povolenie organizécie na vyrobu
POAT POA Team Auditorsky tim
POA POA Manager Pracovnik DU zodpovedny za oblast’
manazér POA v SR
POATL POA team leader Veduci pracovnej skupiny
POATM POA team member Clen pracovnej skupiny
POE Production organisation exposition | Opis organizacie na vyrobu
POSTUP Postup ziadatel'ov a drzitel'ov povolenia
na vyrobu v sulade s Nariadenim Komisie
(EU) ¢&. 748/2012
QM Quality Manager Manaz¢ér kvality
RODP Referat odbornej podpory
SOD Statny odborny dozor
UPVS Ustredny portal verejnej spravy
V/OSL Veduci odboru sposobilosti lietadiel

Poznamka: Skratky organizacnych utvarov v texte su pouzité v sulade s platnym organizacnym
poriadkom Dopravného uradu.
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1.2. Definicie

1.2.1. Nariadenie Komisie (EU) & 748/2012 z 3. augusta 2012, stanovujuce vykonavacie
pravidla osvedCovania letovej sposobilosti a environmentalneho osvedCovania lietadiel
a prisluchajucich vyrobkov, casti a zariadeni, ako aj osvedCovania projekénych
a vyrobnych organizécii v platnom zneni (d’alej len ,,Nariadenie 748/2012%).

1.2.2. Cast 21 (Part 21) — priloha I. k Nariadeniu 748/2012, Osvedovanie lietadla
a prisluchajicich vyrobkov, Casti a zariadeni, a projekénych a vyrobnych organizacii
(dalej len ,,Cast’ 21%).

1.2.3. Europska agentira pre bezpecnost’ letectva (EASA, Agentiira) — organizicia zriadena
Nariadenim Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008 z 20. februara 2008
o spolo¢nych pravidlach v oblasti civilného letectva a o zriadeni Europskej agentiry pre
bezpecnost’ letectva, ktorym sa zruSuje smernica Rady 91/670/EHS, nariadenie (ES)
¢. 1592/2002 a smernica 2004/36/ES v platnom zneni (d’alej len ,,Nariadenie 216/2008).

1.2.4. Dopravny iirad (DU) — podl'a ustanovenia § 12 ods. 3 zakona ¢&. 402/2013 Z. z. o Urade
pre regulaciu elektronickych komunikacii a poStovych sluzieb a Dopravnom urade a
o zmene a doplneni niektorych zakonov zriadeny tymto zakonom sa k 1. januaru 2014
stal pravnym nastupcom Uradu pre regulaciu Zelezni¢nej dopravy, Leteckého uradu
Slovenskej republiky a Statnej plavebnej spravy a na Dopravny urad prechadzaji vietky
ich prava a povinnosti, pravomoci a posobnost’ podl'a osobitnych predpisov, ak odseky
4 a 5 neustanovuju inak. PIni ulohy PrisluSného orgéanu.

1.2.5. Divizia civilného letectva (DCL) Dopravného tradu — vykonava prava a povinnosti
vyplyvajice z ustanoveni § 46 odsek (b) (2), § 48 a § 49 zdkona ¢. 143/1998 Z. z.
o civilnom letectve aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,letecky zakon®) a zinych vSeobecne zéavdznych pravnych
predpisov, zpriamo vykonatelnych pradvne zavdznych aktov Eurdpskej unie,
z medzinarodnych zmlav, ktorymi je Slovenska republika viazana, zo Standardov
a odportiani medzinarodnych organizécii, ktoré Slovenskda republika prijala az
rozhodnuti vykonného riaditela EASA.

1.2.6. Menovana osoba (Nominated Postholder) — osoba urend organizaciou podla
21.A.145(c)(2), zodpoyedné za urcitl oblast’ ¢innosti organizacie priamo zodpovednému
veducemu, uznana DU na tla¢ive EASA Formular 4.

1.2.7. Osvedc¢ujuci personal (Certifying Staff)— osoby opravnené vyrobnou organizaciou
podpisovat’ kazdy dokument vydany podl'a bodu 21.A.163 v rozsahu alebo Podmienok
povolenia.

1.2.8. Opis vyrobnej organizacie (Production Organisation Exposition) — zakladny
pracovny dokument v organizacii podla 21.A.143, ktorym sa riadia vSetky postupy
a vzt'ahy v organizacii, definuje vzt'ahy, postupy a zodpovednosti vo vnutri organizacie
i osoby opravnené rokovat’ s DU v mene organizécie.

1.2.9. Prislu$ny orgian (Competent Authority, CA) — organ urceny Statom, ktory vykonava

Specifické Cinnosti v oblasti civilného letectva v mene Statu alebo Agentury. Na ucely
Casti 21 pre organizacie s hlavnym obchodnym sidlom v SR je prisluSnym tradom DU.
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1.2.10. Rozhodnutie vykonného riadite’a EASA (ED Decision) — rozhodnutie, ktorym sa
vydavaju/ menia prijatelné sposoby preukazania zhody (AMC k Casti 21) a poradenské
materialy (GM k Casti 21), o. i. aj pre oblast’ osvedovania vyrobkov, Casti a zariadent,
vyrobnych a projekénych organizécii a environmentalnej ochrany.

1.2.11. Systém kvality (Quality System) — planovity, od hospodarskych vysledkov organizacie
nezavisly systém sluZziaci k nepretrzitej kontrole a vyhodnocovaniu faktorov, ktoré¢ maju
vplyv na stlad vyrobkov, Casti a zariadeni s konstrukénymi udajmi s cielom zabezpecit’
¢o najvyssi stupeni bezpecnosti.

1.2.12. Tretia krajina (Third Country) — krajina, ktoré nie je ¢lenskym §tatom EU.

1.2.13. Veduci riadenia kvality/ManaZzér kvality (Quality Manager) — jeden z menovanych
pracovnikov organizacie podl'a GM 21.A.145(c)(2) k Casti 21, ktory riadi systém kvality.
Musi mat priamy pristup k zodpovednému manazérovi organizicie tak, aby sa
zabezpecila nezavisla ¢innost’ systému kvality, pokial’ to nie je mozné na nizSej urovni
riadenia. Jeho pokyny su zavdzné pre pracovnikov organizacie.

1.2.14. Vyrobok (Product) — podl'a Nariadenia 216/2008 znamena lietadlo, motor alebo vrtul'u.

1.2.15. Zodpovedny veduci (Accountable Manager) — osoba ur¢end vyrobnou organizaciou
podla 21.A.145(c)(1), zodpovedna za uplatiovanie vSetkych postupov uvedenych
v popise vyrobnej organizacie, majuca taktiez pravo rozhodovat o finanénych
zalezitostiach v organizacii.

1.2.16. Ziadatel’ (Applicant) — fyzicka alebo pravnicka osoba, ktord prejavi na DU pravny
z4dujem vykonavat’ niektoru z ¢innosti, ktort umoziuje letecky zadkon alebo Nariadenie
748/2012.

1.2.17.Za tucéelom implementovania rodovej rovnosti v podmienkach DU sa pod

pomenovanim funkcie v muzskom rode rozumie aj pomenovanie funkcie v zenskom
rode, tym vSak nie st dotknuté osoby Zenského pohlavia.

5/25



POSTUP DOPRAVNEHO URADU 6/2018

2. UVODNE USTANOVENIA
(21.A.1,21.4.2, 21.4.131)

2.1.  Ugel

2.1.1. DU vydava tento Postup pre Ziadatelov o povolenie organizacie na vyrobu (d’alej len
“POA*) a jeho drzitelov ako orienticiu v administrativnych postupoch DU, savisiacich
s vykonavanim uloh a zodpovednosti, ktoré sa tykaju vydavania, zachovania platnosti,
zmien, pozastavenia platnosti alebo zruSenia povolenia organizacie na vyrobu a d’alsi
dohl'ad podl'a Casti 21, Podéast G Nariadenia 748/2012. V postupe st zapracované
aj prijatelné sposoby preukazania zhody AMC k Casti 21 a poradensky material GM
k ¢asti 21 v zneni neskor$ich dodatkov.

2.1.2 Tento Postup stanovuje administrativne postupy, ktorymi sa podla 21.B.5(a)
a 21.B.220(c) riadia prava a povinnosti drzitel'a alebo Ziadatela o POA podla Casti 21,
Pod¢ast G Nariadenia 748/2012 (dalej len ,ziadatel*), ktorych hlavné miesto
podnikatel'skej ¢innosti je v SR.

2.1.3 Pouzivané skratky vychadzaji z pdvodnych anglickych nazvov alebo terminologie, ak
maju ekvivalent.

2.2. Suvisiaca legislativa

2.2.1. Interné predpisy

a) Organiza¢na norma 1/2014 — Organiza¢ny poriadok Dopravného uradu v platnom
zneni (d’alej len ,,organiza¢ny poriadok*).

b) Organizacnd norma 2/2014 — Podpisovy poriadok Dopravného tradu v platnom
zneni.

¢) Organiza¢na norma 1/2016 — Registraturny poriadok Dopravného uradu v platnom
zneni.

d) Postup Dopravného uradu na udelenie vynimky ,,AltMOC* podla nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008.

e) Metodicky pokyn €. 3/2016 — Pouzivanie informa¢ného systému spréva registratiry
— Fabasoft Automatizovana sprava registratiry.

f) Metodicky pokyn €. 5/2016 — Systém vymeny akychkol'vek informacii v stvislosti
s uplatiovanim zékladného nariadenia a jeho vykondvacich predpisov.

g) Postup €. 28/2014 — Postup na vymedzené konania Dopravného tradu, na ktoré sa
nevzt'ahuje zakon o spradvnom konani.

2.2.2. Externé dokumenty

a) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008 z 20. februara 2008
o spolo¢nych pravidlach v oblasti civilného letectva a o zriadeni Eurdpskej agentary
pre bezpecnost’ letectva, ktorym sa zrusuje smernica Rady 91/670/EHS, nariadenie
(ES) ¢. 1592/2002 a smernica 2004/36/ES v platnom zneni (d’alej len ,,Nariadenie
216/2008%).

b) Nariadenia Komisie (EU) ¢&. 628/2013 z 28. juna 2013 o pracovnych metddach
Europskej agentury pre bezpecnost’ letectva na vykonédvanie kontrol dodrziavania
noriem a na monitorovanie uplatiovania ustanoveni nariadenia 216/2008 a o zruseni
nariadenia Komisie (ES) ¢. 736/2006.

c) Nariadenie 748/2012 v platnom zneni.

6/25



POSTUP DOPRAVNEHO URADU 6/2018

2.3

23.1

232

d)

g)
h)

3
k)

D

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 376/2014 z 3. aprila 2014
o ohlasovani udalosti, ich analyze ana nadvédzujicich opatreniach v civilnom
letectve, ktorym sa meni nariadenie Eurdépskeho parlamentu aRady (EU)
¢.996/2010 aktorym sazruSuje smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
2003/42/ES a nariadenia Komisie (ES) ¢. 1321/2007 a (ES) ¢. 1330/2007 doplnené
vykonavacim nariadenim Komisie (EU) 2015/1018 z29. jina 2015, ktorym sa
stanovuje zoznam s klasifikéciou udalosti v civilnom letectva, ktoré sa majii povinne
hlasit’ podl’a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 376/2014 (dalej len
,Nariadenie 376/2014%).

Rozhodnutie vykonného riaditela EASA ¢. 2012/020/R z 30. oktobra 2012
o prijatelnych sposoboch dosiahnutia stladu a poradenskom materidli na
osvedCovanie letovej spdsobilosti lietadiel a suvisiacich vyrobkov, Casti lietadiel
a zariadeni a na osvedcovanie ochrany zivotného prostredia, ako aj na osvedCovanie
projekénych a vyrobnych organizacii (AMC a GM k Casti 21).

Zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov.
Zékon €. 143/1998 Z.z. ocivilnom letectve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,letecky zdkon®).

Zékon €. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon o spravnych poplatkoch®).

Zakon ¢&. 402/2013 Z.z. o Urade pre regulaciu elektronickych komunikécii
a postovych sluzieb a Dopravnom tirade a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
Zékon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov.

Zékon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Zékon ¢. 177/2018 Z. z. o niektorych opatreniach na znizovanie administrativnej
zataze vyuzivanim informacnych systémov verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon proti byrokracii).

Smernica €. 49/2011 Ministerstva dopravy, vystavby aregionalneho rozvoja
Slovenskej republiky, ktorou sa ustanovuje jednotny postup po prijati hlasenia
o udalosti v civilnom letectve.

Suvisiace formulare

Interné formulare

a) F082-B Zéaznam z rokovania, kontroly
b) F083-B Monitorovanie Standardu vyroby odberom vzoriek podla
GM &. 2 k 21.B.220(c) k Casti 21 a GM 21.B.235(a)(4) k Casti 21

c) F259-B POE kontrolny zoznam Cast’ 21, Pod¢ast’ G

d) F260-B QS kontrolny zoznam Cast’ 21, Pod&ast G

Externé formulare

a) EASA Formular 1 Uradné osvedéenia o uvolneni

b) EASA Formulér 4 Schvélenie menovanych osob

c) EASA Formular 50 Ziadost’ o POA podla Casti 21, Podéast G

d) EASA Formular 51 Ziadost’ o vyznamné zmeny alebo tpravy rozsahu
a podmienok povolenia POA podl'a Casti 21

e) EASA Formular 52 Vyhlasenia zhody lietadla

f) EASA Formular 53 Osvedcenie o uvol'neni do prevadzky

g) EASA Formular 55 Osvedcenie o povoleni vyrobnej organizacie
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233

24

25

h)

EASA Formular 56 Odporutcacia sprava pre vydanie/zachovanie alebo zmenu

povolenia alebo vykonanie vyznamnej zmeny v sulade

s Castou 21, Pod¢ast G

Iné suvisiace zdznamy

Plén auditov OSL.

Vstupy

a) legislativne poziadavky,

b) ziadost,

c) zistenia z auditu,

d) program auditu,

e) prirucky, smernice, postupy,

f) audit.

Vystupy

a) posudenia a dokazy, osvedcCenia,

b) schvalenia,

¢) zadznamy z auditu,

d) vyhodnotenia auditu,

e) vydanie, zmena a zachovanie povolenia,
f) odobratie, zruSenie, obmedzenie platnosti povolenia.
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3 PROCES PODANIA ZIADOSTI, VYHODNOTENIE PRIJATYCH
ZIADOSTI

3.1  VSeobecne
3.1.1 Odporuca sa, aby ziadatel’ v pripade akychkol'vek otazok ohl'adne povolenia na vyrobu

alebo ziadosti o uvodné rokovanie kontaktoval Dopravny urad na e-mailovej adrese
production@nsat.sk.

3.2 Uvodné rokovanie

3.2.1 'V ramci e-mailovej komunikdcie bude dohodnuté, kto sa zicastni uvodného rokovania
ako zéastupca DU so zastupcami potenciondlneho Ziadatela. DU vykona pre obe
zucastnené strany Zapis z rokovania, kontroly (F082-B).

3.2.2 Rokovanie pred podanim formalnej ziadosti o POA ma za ciel

umoznit’ ziadatel'ovi prezentovat’ svoju organizaciu,

umoznit’ DU vykonat predbeznu kontrolu prijatelnosti Ziadosti podla 21.A.133,
umoznit’ diskusiu na sporné body alebo pripadne otazky ziadatela,

prezentovat’ postup DU a stvisiacu legislativu,

informovat Ziadatel'a o spravnych poplatkoch,

zamedzit’ neefektivne vynakladanie s l'udskymi a finanénymi zdrojmi organizécie
a DU v pripade neprijatia Ziadosti.

3.2.3 Ziadatel'ovi sa odpori¢a pripravit si na rokovanie:

e kratku prezentaciu svojho obchodného zameru vyroby leteckej techniky (DU
pozaduje konkrétne informadcie o lietadle a zdroji konstrukénych tidajov pre sériova
vyrobu),

e predbezne sformulovanu ziadost’ na EASA Formulari 50,

e Uvodny navrh znenia prirucky organizacie na vyrobu aopis systému kvality
organizacie.

3.3  Ziadost’ na schvilenie organizacie na vyrobu — EASA Formular 50

3.3.1 Ziadost o vydanie povolenia na vyrobu podla Casti 21, Oddiel A, Pod&ast’ G méoze podat’
kazda fyzicka alebo pravnicka osoba (d’alej len ,,organizacia®), ktora zamysla vyrabat’
letecké vyrobky, Casti a zariadenia uréené na pouzitie ako sti¢asti typovo certifikovaného
lietadla, motora alebo vrtule. Ziadost sa poddva na EASA Formulari 50, ktory je
pristupny na internetovej stranke DU, www.nsat.sk a musi obsahovat’ kontaktné
informacie na osobu splnomocnent komunikovat’ s DU.

3.3.2 Ziadatel o POA vsulade s21.A.133(a) preukazuje, Ze spiiia jedno alebo niekol’ko
z kritérii uvedenych v GM 21.A.133(a) k Casti 21 a GM 21.A.151 k Casti 21, &o
Specifikuje v ziadosti v poli €. 4.

Pozndmka: DU v sillade s GM 21.4.133(a) k Casti 21 nevyddva povolenie organizdcii, ktord

vykonava kontrahované prace pre hlavného vyrobcu a ktord pracuje podla jeho systéemu kvality

(subdoddvatel). Schvalenie POA nie je potrebné ani pre vyrobcov a dodavatelov nasledujiceho

tovaru alebo sluzieb
a) spotrebny material a polotovary,
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b) Standardné casti, vyrabané podla vseobecne uzndavanych noriem,

c) Ccasti oznacené v sprievodnej dokumentacii vyrobku ako ,, priemyselna
dodavka“ alebo ,,nie rizikovy“,

d) nedestruktivne testovanie a kontroly a

e) vyrobmé procesy, ako su rozne povrchove upravy a pod.

Za kvalitu menovanych sluzieb a tovarov zodpoveda drzitel’ POA sposobom, ktory je dostatocny
pre ich konecné pouzitie vo vyrobku, lietadlovej casti alebo zariadeni.

Podla GM 21.4.133(a) k Cast 21 sa neschvalujii ani vyrobné organizdicie na vyrobu letovych
simuldtorov, pozemného vybavenia a naradia a tato vyroba sa ani podla Casti 21 neosvedcuje.

3.3.3 ziadost’ na EASA Formulari 50 podpisuje zodpovedny manazér (d’alej len ,,AM®).
Ziadost’ musi byt’ vyplnend uplne, vratane Specifikovania tidajov uvedenych v 21.A.151
a 21.A.163 (podmienky povolenia, rozsah vyroby a detaily pozadovanych vysadnych
prav).

Poznamka: Pokyny pre vypliovanie EASA Formulara 50 su uvedené v AMC 21.B.220(c)

k Casti 21.

3.3.4 Pre ucely vyhovenia ziadosti v pozadovanom Case sa odporuca ziadatel'ovi dorucit’
ziadost’ na DU pisomnou formou minimalne 90 kalendarnych dni pred planovanym
zaCatim vyroby, resp. pred prvym predpokladanym vydanim EASA Formulara 52 alebo
EASA Formulara 1.

3.4  Prilohy ziadosti

3.4.1 Prilohy Ziadosti tvoria dokumenty:

a) navrh znenia opisu organizacie vyroby — t.j. prirucky organizacie (POE), v sulade
s21.A.143 a 21.A.139. Organizicia sa mdze rozhodnit' vytvorit' opis dvoma
spOsobmi:

e POE ako hlavny dokument odkazujuci na systém kvality opisany v d’alSom
dokumente,

e POE ako jeden hlavny dokument obsahujici vSetky detailné informacie aj
o systéme kvality,

b) navrh znenia opisu systému kvality organizacie — v pripade, ak nie je sucastou
prirucky organizicie,

c¢) DO/PO dohoda t. j. dohoda o spolupraci vyrobnej organizacie (PO) a projektove;j
organizacie (DO) v sulade s 21.A.133(c) — odporuca sa pouzit’ tla¢ivo podl'a AMC
&. 2k 21.A.133(b) a (c) k Casti 21, alebo
e zaznam o tom, ze ziadatel' je ziadatelom/drzitelom schvalenia konstrukénych

udajov v sulade s 21.A.133(b) a interny postup v zmysle DO/PO dohody,

e v pripade lietadiel kategérie ELA 1 (¢l. 1 ods. 2 pism. (i) Nariadenia 748/2012)
dokument preukazujiuci, ze ziadatel je drzitelom/ziadatelom o schvalenie
certifikaéného programu v stilade s 21.A.14(c) a interny postup v zmysle DO/PO
dohody,

d) EASA Formular 4 pre menované osoby podpisané AM (EASA Formular 4 pre AM
nie je pozadovany). DU modze pred uznanim na EASA Formulari 4 poZziadat
organizaciu o osobné stretnutie s menovanymi osobami,

e) doklad o thrade spravneho poplatku.

Poznamka 1: Zaplatenie spravneho poplatku sa uskutocnuje v zmysle zakona o spravnych
poplatkoch.
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Poznamka 2: Organizacia vlastni dokumentaciu, ktora ma zvycajne viac urovni pouZitia.
e Prvou uroviiou su vSeobecne platné dokumenty ako Prirucka organizdcie
a postupy/smernice opisujuce systéem kvality (odkaz na postupy/smernice v Prirucke
organizdcie), formulare, vseobecné pokyny alebo prikazy, s ktorymi su oboznameni
vSetci pracovnici a v organizacii sluzia ako zakladné pracovné dokumenty.
e Druhou urovitou su dokumenty, ktoré su pouzZivané konkrétnymi osobami v sulade
s pracovnou poziciou, na ktoré sa odkazuju smernice, napr. vyrobna dokumentacia.
o Tretiu uroven tvoria interné dokumenty ako zmluvy s obchodnymi partnermi, osobné
zlozky zamestnancov a pod., ktoré mozu byt predmetom ochrany osobnych udajov.
Pracovnici OSL su opravneni pre pracu s osobnymi udajmi.
Aby bolo mozné trvalo preukazat sulad s plnenim poZiadaviek predpisov, na zdklade ktorych je
POA vydavané/vydané, DU md pravo nahliadnut do vietkych dokumentov organizdcie, pricom
dokumenty prvej iirovne je Ziadatel povinny DU poskytniit ako riadeny vytlacok so zabezpecenim
zmenovej sluzby

Poznamka 3: V pripade, zZe ulohy a povinnosti, ktoré ma plnit drzitel’ osvedcenia alebo Ziadatel
o osvedcenie bude plnit' ina fyzicka alebo pravnicka osoba, DU bude pozadovat overenu kopiu
ich vzajomnej dohody.

3.4.2 DU do 30 dni od prijatia ziadosti pisomne potvrdi prijatie Ziadosti o schvalenie vyrobnej
organizacie s prilohami a oznami ziadatel'ovi kontaktné idaje o inSpektorovi, ktory bude
viest’ proces vydania POA a zvycajne aj d’al$si dohl'ad v organizicii s povolenim na
vyrobu.

3.5 Vyhodnotenie dokumentacie

3.5.1 Po zaslani Ziadosti a vietkych jej priloh, za¢ne DU proces vyhodnocovania Ziadosti
o schvalenie vyrobnej organizacie.

3.5.2 Po zapracovani pripomienok a doplneni informécii ziadatel'om a findlnom vyhodnoteni
ziadosti DU, veduci pracovnej skupiny dohodne termin vysetrovania v sidle organizacie.

3.5.3 VSetky dokumenty, uvadzané v tomto postupe, ziskané od drZitel'a alebo Ziadatel'a o POA
alebo tretej strany stvisiace s postupmi schval'ovania organizacie alebo d’alSieho dohl'adu
budu spravované v sulade s aktudlnym znenim priamo vykonatelnych pravne zaviznych
aktov EU, vieobecne zaviznych pravnych predpisov SR a internych predpisov DU.

3.6 Menovanie pracovnej skupiny
3.6.1 V/OSL menuje pre organizaciu pracovnu skupinu, ¢lenov pracovnej skupiny (POATM)
a zodpovednu osobu, veduceho pracovnej skupiny (POATL), ktory je zodpovedny za

komunikaciu so ziadatelom vo vSetkych oblastiach, tykajucich sa priebehu vySetrovania
a zvycajne aj d’alSieho dohl'adu.

11/25



POSTUP DOPRAVNEHO URADU 6/2018

4 PRIPRAVA A PLAN VYSETRENIA/AUDITU

4.1  Plan vySetrenia/auditu a ¢asovy harmonogram

4.1.1 V plane auditu POATL po konzultécii s organizaciou stanovi:

a) Datum a miesto auditu

Datum auditu sa stanovi po dohode s organizaciou po akceptovani Ziadosti o schvalenie
vyrobnej organizacie. Audit sa zacina vzdy v hlavnom sidle ziadatel'a/vyrobnej
organizacie, kde sa vykona Uvodné stretnutie za ucCasti minimdlne zodpovedného
veduceho (AM) a manazéra kvality (QM) organizacie, na ktorom POATL prezentuje
program a harmonogram auditu ako aj ¢lenov timu. Audit pokracuje v hlavnom mieste
vyroby prehliadkou dokumentacie a vyrobnych priestorov. V pripade, ak sa zna¢na cast’
vyroby (napr. sklad) nachddza na inej adrese, ako je hlavné miesto vyroby, je nutné
navstivit aj tieto priestory.

b) Program auditu

Pred vydanim povolenia na vyrobu aneskor vramci d’alSicho dohladu, musi byt
skontrolovany stlad celej Podcasti G nariadenia so skutocnym stavom v organizacii.
Pomockou su kontrolné zoznamy formulare F259-B a F260-B. Podl'a rozsahu a zlozitosti
vyroby je Gcelné zvazit, ¢i kontrolou rozvrhnut’ na jeden alebo viac auditov. V programe
sa definuju body Podcasti G nariadenia a elementy QS, ktoré budi predmetom auditu.

c) Casovy harmonogram auditu a persondlne poZiadavky

Aby nebol naruseny plynuly chod vyroby, ¢asovy harmonogram jasne definuje datumy
a Casy kedy a kde sa bude POAT v priebehu auditu nachadzat’ a koho sucinnost’ si bude
vyzadovat'.

4.1.2 Auditu sa zagastiuja spravidla dvaja indpektori, ktori maji vydany preukaz SOD, aby sa
zabezpedila objektivita a svedectvo. Uast’ jedného inspektora na audite je mozna len
v pripade, ak sa jedna o kontrolu uspokojivého odstranenia zisteni, spolutcast’ na audite
vykondvanom inym leteckym tradom alebo timom EASA na uzemi SR alebo
v odovodnenych pripadoch so suthlasom V/OSL. V pripade ak by sa zii¢astnili auditu iné
osoby, ktoré nie su opravnené vykonavat audit v predmetnej oblasti, napr. zamestnanec
OSL v zécviku alebo staZista (pozorovatelia), POATL o tom vopred informuje Ziadatel'a
a upozorni ho na cast’ takejto osoby. Za taktto osobu a jej ¢innost pri audite zodpoveda
POATL.

4.1.3 V zavislosti od zamysl'aného druhu arozsahu vyroby, DU zhodnoti, &i je potrebné
auditovat’ okrem vyrobnej organizacie aj jej partnerov, kontrahovanych partnerov alebo
dodavatel'ov a to bez ohl'adu na to, ¢i su v State ziadatel'a/drzitel’a alebo nie.

4.1.4 Mozu nastat pripady, kedy sa Cast’ prevadzky vyrobnej organizécie, alebo jej dodavatelia
alebo subdodavatelia nachadzaji vo viac nez jednom ¢lenskom State, organizacia zavedie
vyznamné zmeny, pripadne vznikne opodstatnené podozrenie na konanie v priamom
rozpore s nariadenim. V takych pripadoch je potrebné, aby AM organizacie kontaktoval
prislus$nu zahrani¢nu €ast’ organizécie na vyrobu, svojho dodavatel’a alebo subdodévatel’a
a vopred oboznamil DU s touto skuto¢nost'ou.

Upozornenie: V sulade s ustanovenim 21.A.157 platnost povolenia vydaného povodne bez
casového obmedzenia moze byt zastavend, obmedzend alebo zrusena aj v pripade, pokial
wrobnd organizdcia alebo jej doddvatel neumozni DU alebo Agentire vykonat audit alebo
presetrenie v organizdcii.
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4.1.5 Po tom, ako organizacia uhradila spravny poplatok, a jej Zziadost’ bola akceptovani, DU

pisomne oznami organizacii:

e predbezny termin konania auditu/auditov organizicie a jej partnerov (po predoslej
konzultacii s organizaciou),

e program a predpokladany harmonogram auditu alebo auditov,

e stanoveny Casovy plan schvalovania povolenia organizicie na vyrobu,

e Ucastnikov auditu na strane POAT, poziadavky na technické vybavenie a priestory
pre ¢innost’ timu POAT.

4.2  Casovy plan

42.1 DU stanovuje &asovy plan na vyhodnotenie spdsobilosti organizicie vyhoviet
poziadavkdm Podcasti G nariadenia na maximalne 12 mesiacov od datumu prijatia
ziadosti, Casové obdobie je vSak priamo zavislé na schopnosti Ziadatel'a vyhotovit
pozadovani dokumenticiu a odstranit’ nezhody, ktoré sa vyskytni pocas procesu
schvalovania. Zlyhanie organizacie pri dodrzani stanoveného casového planu bez
nalezittho oddvodnenia alebo ne¢innost moze viest DU k ukondeniu procesu
schval'ovania Ziadosti.

Poznamka: Vo vynimocnych pripadoch av zavislosti na velkosti/komplexnosti organizacie
a vyrobku alebo zloZitosti zavedenia ndpravného opatrenia, méze DU pred|Zit dobu potrebnii na
schvalenie povolenia organizacie aj na dobu viac ako 12 mesiacov, ak o to organizacia v lehote
do uplynutia predlZzovanej lehoty pisomne poziada.
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5 VYSETRENIE/AUDIT ORGANIZACIE

5.1 Uvodné stretnutie

5.1.1 Uvodné stretnutie s manazmentom organizacie za pritomnosti AM ma za ciel”:

predstavit’ ucastnikov POAT vratane ich tloh pri audite,

informovat’ o ciel'och, predmete a kritériach kontrolnej ¢innosti/auditu, ktoré uz boli
predbezne dohodnutg,

informovat’ o spdsobe oboznamovania organizécie so zisteniami,

informovat’ o harmonograme auditu, datume a ¢ase zaverecného stretnutia, pripadne
o d’alsich zmenach, ktoré nastant1 v priebehu auditu,

stanovit’ metody a postupy, ktoré sa pouziji pri auditovani (tie by mali minimélne
zasahovat’ a ovplyvnovat’ ¢innost’ organizacie pocas auditu),

ak je to potrebné, poskytnit’ informéciu o jazyku, v ktorom bude audit prebichat’,
poskytnut’ informaciu o ulohach osdb, ktoré budu pocas auditu sprevadzat POATM,
informovat’ o0 moznosti podania pripomienok k zisteniam.

5.2 Priebeh vySetrenia/auditu

5.2.1 POAT pod vedenim POATL podl'a avizovaného planu auditu vykona tieto ¢innosti:

audit organizacie, jeho organizacnej Struktury, postupov v stulade s Oddielom A,

Podcast’ G,

rozhovor s menovanymi osobami uvedenymi na EASA Formuléri 4,

kontrolu toho, ze POE reflektuje skutoénli prax v organizacii, pracovné postupy

najmi v rozsahu ustanoveni 21.A.139, 21.A.143, 21.A.145 a 21.A.165;

audit vzorky (produktovy audit) vo vyrobe na overenie, ze:

— préaca je vykondvana v stlade s POE a suvisiacimi postupmi,

— vyrobky, casti, zariadenia alebo materidly vyrdbané organiziciou su v zhode
s pouziteInymi projektovymi tidajmi,

— priestory, pracovné podmienky, vybavenie a nastroje su v sulade s POE a v stave
vyhovujicom na pouzitie,

— pravomoci a pocet persondlu st primerané k vykonavanej praci,

— spolupraca vyrobcu a poskytovatel'a konstrukénych tudajov je dokumentovana
a postacujuca.

Poznamka: Audit vzorky sa zvycajne pri uvodnom audite nevykonava.

5.2.2 Poéas auditu stanovi DU nezhodu vtedy, ked’ je preukizana objektivna skuto¢nost, Ze
ziadatel' alebo drzitel' nesplia poziadavky povolenia na vyrobu podla Casti 21,
Podcast’ G.

5.2.3 Organizdcia ma pocas auditu az do zavere¢ného rokovania prilezitost prediskutovat’
akékol'vek zistenie.

5.2.4 Ak organizécia nesuhlasi so zisteniami alebo ich uroviiou a preukéze nové objektivne
skuto€nosti, POAT mdze zmenit” hodnotenie alebo pocet zisteni.
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5.3 Zaverecné stretnutie

5.3.1 Zaveretné stretnutie auditu vedie POATL po internom rokovani POAT a ma za ciel
oboznamit’ manazment a predovSetkym AM organizécie, s predbeznymi zisteniami,
s hodnotenim ich zdvaznosti a so zdvermi auditu tak, aby im Ziadatel’ plne porozumel.

5.3.2 Na stretnuti by mali byt odsthlasené zistenia, ¢asové plany napravnych opatreni
a predbezné opatrenia pre akékol'vek nevyhnutné nésledné ¢innosti.

5.3.3 Zastupcovia ziadatel'a aj DU podpiSu Zaznam z rokovania, kontroly (F082-B), ktory
potvrdzuje aktualny stav v organizacii ku diiu skonéenia auditu. Uroveii zisteni
v zéverecnej sprave z auditu sa moze zmenit’, pocet zisteni by vSak zvycajne nemal
prekrocit’ pocet uvedeny v Zazname z rokovania, kontroly.
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6 SLEDOVANIE NAPRAVNYCH OPATRENI

6.1  Zaverefna sprava z auditu

6.1.1 Navrh zavere¢nej spravy z auditu je vyhotoveny v ¢ase konania auditu, avSak zadvere¢nu
spravu zasle DU listom RODP prostrednictvom UPVS organizacii do 15 dni od konania
zavere¢ného stretnutia auditu.

6.1.2 Postup rieSenia napravnych opatreni po prijati zaverecnej spravy v sulade s 21.A.158.

6.2 Zistenia urovne 1

Poznamka: Pri uvodnom vySetrovani organizacie pred vydanim povolenia su uplatiiované
ekvivalenty k zisteniam urovne 1, 2 a 3, pretoze organizdcia este nie je drzitelom POA. Povolenie
organizacie na vyrobu nebude vydané do odstranenia zistenia ekvivalentnému k zisteniu
urovne 1.

6.2.1 DU pri zisteni arovne 1 bezodkladne potvrdi drzitelovi POA zistenie urovne 1 spolu
s podrobnostami o obmedzeni ¢innosti vyrobnej organizacie vsulade s AMC
21.B.225(a) k Casti 21.

6.2.2 Drzitel POA je povinny v stlade s 21.A.158(d) zaslat’ s vedomim AM na DU potvrdenie
o prevzati oznamenia tykajiceho sa zistenia urovne 1 spolu s podrobnostami
o obmedzeni &innosti PO, pricom DU tak odportéa uskutoénit do 3 dni od prijatia
potvrdenia zistenia urovne 1 spolu so zaslanim planu napravnych opatreni (d’alej len
,PNO).

6.2.3 DU bezodkladne posudi prijatelnost PNO a po kladnom posudeni musi organizacia do
21 pracovnych dni preukazat’ vykonanie napravnych opatreni k spokojnosti DU v sulade
s 21.A.158(d).

6.2.4 'V pripade, Ze nie je zistenie trovne 1 uspokojivo odstranené do 21 pracovnych dni, DU
rozhodne v sulade s 21.B.245(a)(1).

6.3 Zistenia irovne 2 a 3

6.3.1 DU pri zisteniach urovne 2 a3 prostrednictvom RODP zasle cez UPVS PO list so
sumarizaciou zisteni, ich uroviiou a terminmi napravnych opatreni. PO najneskor do 15
dni zasSle PNO.

6.3.2 DU posudi prijatelnost PNO apo kladnom postideni je organizacia povinna do 3
mesiacov od dorucenia listu odstranit’ zistenia irovne 2. Pri nedodrZani stanovenej lehoty
3 mesiace DU postupuje podla ustanovenia 21.B.245(a)(2).

Pozndmka: Za urcitych okolnosti, vzhladom na rozsah a povahu zistenia méze DU po pisomnej
Ziadosti PO a po prehodnoteni PNO stanovenii lehotu na odstranenie zisteni predlZit, avsak
lehota na odstranenie lubovolného zistenia by vsak nemala byt' dlhsia ako 6 mesiacov od datumu
dorucenia zaverecnej spravy.

6.3.3 Doba na zavedenie napravnych opatreni pri zisteniach urovne 3 nie je stanovena,
napravné opatrenia je vSak ucelné zaviest do troch mesiacov, najneskér do Siestich
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mesiacov, prip. do dditumu konania nasledného auditu vo vyrobnej organizécii, aby bolo
mozné posledny vykonany audit uzavriet'.

6.4  Plan napravnych opatreni

6.4.1 Napravné opatrenia po schvaleni DU maji predstavovat’ systémové opatrenia, nie snahu
o okamzité odstranovanie zistenych nedostatkov v priebehu auditu.

6.4.2 Uspokojivy PNO musi obsahovat’ analyzu koretiovych pri¢in zisteni a z nich vyplyvajice
systémové néapravné opatrenia. Odstranenie iba dosledku systémovej chyby nie je
povazované za dostatoCné néapravné opatrenie, pretoze toto opatrenie nepredchadza
opakovaniu zistenia v budiicnosti.

6.4.3 PNO musi jasne definovat’:
e  zistenie,
e korenovu pri¢inu zistenia,
e navrhovant okamzitd akciu na odstranenie zisteni,
e preventivhu akciu s dlhodobym ucinkom, ktord predide opakovaniu zistenia
v budtcnosti (odstranenie koreniovej pri€iny zistenia),
e odpoved na otazku ¢i je tato chyba ojedinela,
e dobu na zavedenie napravnych opatreni.

Poznamka: Zavedenie ndpravnych opatreni bez predoslého schvilenia DU mozZe viest
k zamietnutiu ndpravného opatrenia a casovému sklzu pri uzatvarani zisteni.

6.4.4 Organizdcia je povinnd oznamit DU zavedenie napravnych opatreni bez meSkania
v stanovenom ¢asovom limite.

6.5  Postup analyzy korenovych pricin

6.5.1 Zakladné kategorie korenovych pricin.

Existuje urcity Cinitel/pri¢ina alebo skupiny ¢initel'ov/pri¢in, ktoré vedu k neziaducim

dosledkom. Predpokladom k odstraneniu tychto doésledkov je nutné ich spravne

rozpoznanie a definovanie. Ako pomdcka organizacii mozu slizit’ nasledujuce kategorie
zékladnych pricin:

a) sposobilost’ personalu (vycvik, znalosti, kvalifikacia, praca s dokumentaciou,
zrucnosti, Skolenia, praca v time a pod.),

b) spravnost postupov (zdroje konStrukénych udajov, vcasné zmenovanie,
technologické postupy, primerané technické vybavenie, ndstroje, materialy,
primerany ¢as a pod.),

c) dostupnost’ zdrojov (finanéné zdroje, pocet pracovnikov primerany k objemu
vyroby, fluktudcia, hospodarenie organizacie, ucelnost’ vynakladanych prostriedkov
a pod.),

d) firemnd kultira/osobny postoj (politika spolo¢nosti, vedenie, riadenie, kontrola,
stabilita organizécie, medziludské vztahy, vztahy so zdkaznikmi a dodavatel'mi,
environmentalne podmienky, informacné technolégie a pod.),

e) Tludsky Ccinitel' (fyzické a psychické zdravie, Gnava, zanedbavanie povinnosti,
l'ahostajnost’, nesustredenost’, nedodrziavanie postupnosti a ¢asovych relacii, reakcia
na environmentdlne podmienky, meteosenzitivnost, pouzivanie navykovych latok
a pod.
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Organizacia pri zisteni najskor urci zékladnu kategoriu korenovej priciny opakovanym
kladenim otazky ,,Preco situacia nastala?“. Korenova pri¢ina zistenia, ¢ize konecna
odpoved’ na otazku ,,PreCo situicia nastala?, je takzvanou systémovou chybou, na
zéaklade ktorej je potrebné zaviest’ systémové opatrenie, aby sa zamedzilo opakovaniu
zistenia. Samotné odstranenie dosledku, ¢iZze uvedenie organizacie do stavu suladu je
potrebné, avsak ovela dolezitejSie je zavedenie systémovych opatreni a sledovanie ich
ucinnosti. Je vyluéne na organizécii, aki metddu identifikovania nedostatkov si zvoli
a pouzije. Jeden z prikladov je uvedeny na obrazku €. 1.

Nie ﬁ‘ Fostupy 51 zavadeng Ane

Uréenie zakladnej pridiny ‘ Mie «1 Postupy boli dedrzans '7 Ane

Kultira ' postoj Nie
Nis

Zlzpieniz postupov

Nit Vyevik v procesoch?

— Ano
-
v v 1 A J l
Ludsky &initel’ Dostupnost” zdrojov Firemnd kulnira / Spésobilos’ persondlu Postupy
Osobny posta]

Obrazok ¢. 1. Priklad postupu identifikovania zakladnej kategorie korenovych pricin
6.5.2 Organizdcia moze pouzit’ priklady urcenia korenovych pri¢in z tejto kapitoly alebo si

vytvorit' vlastni analyzu, kazdopddne analyza koreniovych pri¢in musi byt jasne
definovana v postupoch organizacie.

18/25



POSTUP DOPRAVNEHO URADU 6/2018

7 VYDANIE POVOLENIA ORGANIZACIE NA VYROBU

7.1  Splnenie/nesplnenie poziadaviek Ziadatel’a/drZitela pre ziskanie povolenia
organizacie na vyrobu

Po vykonani auditov, vyhotoveni EASA Formulara 56 a vycerpani lehoty na zavedenie

napravnych opatreni, nastanii dve moznosti:

1. Ziadatel' zodpoveda poziadavkam Oddielu A, Podéast G na vydanie povolenia
a potom, ako ziadatel' odstranil zistenia ekvivalentné urovni 2 (v Case vydania
povolenia moZu byt otvorené maximalne 3 zistenia urovne 2 ale musi byt’ schvéleny
PNO) DU bezodkladne vystavi organizacii povolenie na vyrobu a prostrednictvom
RODP zasle organizacii sprievodny list s tymito prilohami:

a) original osvedCenia o schvaleni vyrobnej organizacie — EASA Formular 55,

b) kopie EASA Formularov 4 s uznanim menovanych osob.

Opis organizacie (POE) sa tymto momentom stava zékladnym pracovnym
dokumentom organizacie (nepotrebuje ziadne d’alSie schvalovanie okrem situdcii
popisanych v 8.3 tohto postupu).

Pozndmka: DU zamietne navrh na menovanie do funkcie MA alebo menovanej osoby vtedy, ak
existuju dokazy o tom, ze navrhovany zodpovedny manazér alebo navrhovana menovana osoba
v minulosti zastavali riadiacu funkciu v akejkolvek schvadlenej organizacii a zneuzil svoje
postavenie tym, ze hrubo zanedbdvali svoje povinnosti alebo inak neplnili poZiadavky predpisov,
alebo ak je odovodneny predpoklad, Ze funkciu menovanej osoby nie je navrhovand osoba
sposobila zastavat' (napr. nizky vek a nedostatocné vzdelanie alebo prax).

2. Ziadatel nezodpoveda poziadavkam Oddielu A, Podéast’ G na vydanie povolenia DU
po 12 mesiacoch od podania Ziadosti o schvalenie organizacie zaSle organizacii
sprievodny list suvedenim dovodu nevydania povolenia na vyrobu s tymito
prilohami:

a) kopia Casti 1 a 4 Odporucacej spravy EASA Formular 56,
b) origindly EASA Formulérov 4.
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8  DALSI DOHI’AD
8.1  Dalsi dohPad v organizacii

8.1.1 Po vydani POA bude POATL z uvodného vysetrovania zvycajne zodpovedny aj za d’alsi
dohl'ad nad vyrobnou organizaciou.

8.1.2 Pre l'ubovolny problém/otazku tykajucu sa vyroby v stlade s povolenim, vyrobna
organizacia kontaktuje POATL.

8.1.3 Aby bola zachovani platnost POA, vykona DU v organizacii podla 21.B.235(c)
minimalne jeden audit ro¢ne. POAT postupuje tak, aby v 24 mesa¢nom obdobi od datumu
vydania povolenia POA pre overenie zhody organizicie s Oddielom A, Pod¢ast G
v stlade s ustanovenim:

e 21.B.235(a)(1) — overil u¢innost’ systému kvality vyrobnej organizacie,

e 21.B.235(a)(2) — overil, ¢i vyrobna organizacie postupuje v sulade s POE

e 21.B.235(a)(3) — overil efektivitu postupov uvedenych v priru¢ke organizacie
a periodicky, minimalne raz za 2 roky od vydania povolenia, obozndmil sa so stavom
zisteni, napravnych opatreni a ich G€innosti, v pripade potreby informuje AM,

e 21.B.235(a)(4) — overil na vzorke vyrobku, cCasti alebo zariadenia jeho zhodu
s deklarovanym Standardom vyroby (vyrobkovy audit),

e GM&. 4k21.B.220(c) k Casti 21 — overil vykonanie dohl'adu vyrobnej organizacie
nad jej dodavatel'mi/subdodédvateI'mi podl'a postupov, zdokumentovanych v POE pre
overenie zhody s Oddielom A, Podcast’ G.

8.1.4 Bez ohladu na charakter vySetrovania vo vyrobnej organizacii, postupuje DU v stilade
s ustanovenim 21.B.220, resp. v sulade s ustanoveniami 5 a 6 tohto Postupu, t. j. platia
rovnaké postupy pre vykon vySetrovania a uzavretie zisteni ako pred vydanim povolenia.

8.1.5 Nasledne vzdy pred uplynutim 24 mesa¢ného obdobia od vydania POA zhodnoti DU
d’al8i dohl'ad a vysledok zosumarizuje, podobne ako pred vydanim povolenia POA:
e do EASA Formulara 56, vktorom odporu¢i zachovanie platnosti povolenia,
v pripade, zZe vysledok d’alSieho dohl'adu je uspokojivy, resp.
e formou sprievodného listu s prilohami Casti 1 a4 EASA Formulédra 56 oznami, Ze
vysledok d’alSieho dohl'adu je neuspokojivy a rozhodne o pozastaveni, obmedzeni
alebo odobrati povolenia.

Poznamka: Zistenia urovne 2 a 3, ktoré su v case vyhotovenia odporucacej spravy na EASA
Formulari 56 otvorené pre plynucu lehotu na ich uzatvorenie, mézu byt v case vydania
odporucacej spravy otvorené, jednako vsak, v sulade s 21.B.225, na zachovanie platnosti
povolenia musi byt v case vydania odporucacej spravy na EASA Formulari 56 k dispozicii
uspokojivy plan ndpravnych opatreni schvdleny DU.

8.2 Obmedzenie, pozastavenie alebo zruSenie platnosti povolenia na vyrobu

8.2.1 Ak platnost’ povolenia organizacie na vyrobu bola Ciastocne obmedzend, pozastavena
(zistenia urovne 1 alebo 2) alebo zrusend v plnom rozsahu (zistenie irovne 1), organizacia
s vedomim AM vc¢as potvrdi prijatie rozhodnutia o obmedzeni, pozastaveni alebo zruseni
povolenia podla 21.A.158(d). V pripade zrusenia je PO povinna do 15 dni zaslat DU
original POA. Platnost’ povolenia moZno obnovit’ len na zdklade Ziadosti organizacie po
opatovnom stanoveni suladu s Nariadenim 748/2012.
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8.2.2 'V pripade, ze Ziadatel' neodstrani zistenia urovne 1 alebo 2 ani po uplynuti stanovenej
lehoty, DU postupuje v stlade s 21.B.245, o Com pisomne informuje AM organizacie.

8.2.3 Okrem obmedzenia, pozastavenia alebo zrusenia platnosti povolenia vydaného DU podla
§54 leteckého zakona, moéze DU v sulade s §51 a §53 leteckého zakona a &lanku 68
Nariadenia 216/2008 ulozit’ pokuty, ak drzitel POA v zavaznych pripadoch alebo
opakovane nedodrziava ustanovenia leteckého zakona alebo vSeobecne zavédzného
pravneho predpisu, vydaného na jeho zdklade alebo na zéklade medzinarodnych
Standardov alebo odporucani medzinarodnych organizacii v oblasti civilného letectva,
ktoré SR prijala alebo neplnenia podmienok, za ktorych bol doklad vydany.

8.2.4 Ak sa organizécia rozhodne vzdat’' POA alebo jeho platnost’ dobrovol'ne zastavit, alebo
obmedzit’, adresuje pisomnu informaciu POATL, spolu s prilozenym povolenim POA,
DU platnost’ POA na zaklade tejto informacie zrusi, zastavi alebo obmedzi, o om POA
manazér informuje Agentaru.

8.3  Zmeny v organizacii s povolenim na vyrobu
21.4.147

8.3.1 Rozdelenie zmien podla ich vyznamu, postup schval'ovania.

V sulade s ustanovenim 21.A.147 a postupom organizacie uvedenym v POE zavadzanie
zmien prebicha dvoma spdsobmi:

a) Zavedenie malej (nevyznamnej) zmeny a jej akceptovanie Dopravnym uradom
Zavadzanie malych zmien (GM.21.A.147(a) k Casti 21) v organizacii, v jej POE
a v suvisiacich internych postupoch, oznamuje organizacia pisomne DU, ktory ich
monitoruje podla 21.B.240(a) v ramci dalSieho dohladu, pocas planovanych alebo
neplanovanych auditov, alebo pri audite vzorky vyrobku.

Nevyznamné zmeny v POE (iba zmenené strany) zasiela organizacia po schvaleni AM
organizacie do riadené¢ho vytlacku POE vSetkym drzitelom riadenych vytlackov POE,
teda aj DU. V kazdom zmenenom dokumente DU pozaduje uviest’ ,,Zoznam platnych
zmien a doplnkov®, ako aj vyznacenie zmien v texte dokumentu zvislou ¢iarou.

Poznamka: Odporuca sa nevyznamné zmeny pred ich zavedenim s DU prekonzultovat’ pomocou
elektronickej posty, aby nevzniklo zbytocné administrativne konanie, v pripade, Ze zmeny nebudii
v sulade s nariadenim.

b) Schvalenie vyznamnej zmeny Dopravnym uradom a jej zavedenie
21.4.147, 21.4.148, 21.4.149, 21.4.153
Vyznamné zmeny vo vyrobnej organizacii je mozné zaviest’ az po ich schvaleni DU.
Postup je nasledovny:
1. Na schvalenie vyznamnej zmeny musi ziadatel’ predlozit™:
e 7ziadost o vyznamni zmenu (EASA Formular 51), ktory zasiela organizacia
v dostato¢nom ¢asovom predstihu pred pldnovanym terminom zavedenia zmeny
na DU spolu s prilohami preukazujiicimi zachovanie suladu s Podéastou G po
zavedeni zmeny (napr. priloha EASA Formular 4 v pripade novej menovanej
osoby). EASA Formular 51 je dostupny na webovej stranke DU,

Poznamka 1: Organizacia je povinna uhradit spravny poplatok v sulade so zakonom o spravnych
poplatkoch. Ak ho neuhradi, DU konanie zastavi. Proti rozhodnutiu o zastaveni konania pre
nezaplatenie poplatku sa nemozno odvolat.
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Poznamka 2: Postup vyplnovania EASA Formuldara 51 je uvedeny v AMC ¢.1 k 21.B.240
k Casti 21.

Poznamka 3: V pripade Ziadosti o zmenu ndzvu organizacie, EASA Formular 51 by mal
obsahovat prilohu so Ziadostou o zapis organizacie do ORSR/Zivnostenského registra s novym
obchodnym menom.

e pri zmene sidla alebo vyrobnych priestorov organizicie je pozadované, aby
organizacia zaslala s EASA Formularom 51 aj koordina¢ny plan presunu
organizacie s opisom riadenia ¢innosti na zachovanie platnosti povolenia,
v stlade s AMC 21.A.148(3) k Casti 21,

e doklad o zaplateni spravnych poplatkoch, spojenych s konanim vo veci vydania
alebo zmeny povolenia na vyrobu, pritom je nutné dodrzat’ zdkon o spravnych
poplatkoch,

e navrh znenia POE so zohl'adnenim zmeny.

2. Po predlozeni potrebnych dokladov DU vyda pisomné kladné alebo zaporné stanovisko
k schvéleniu vyznamnej zmeny. Pokial’ su zmeny takého rozsahu, ze vyzaduju nové
vysetrenie, zmenu pdvodného povolenia na vyrobu alebo podmienok povolenia, DU
mdze v organizacii vykonat’ neplanovany audit a na zdokumentovanie vySetrenia pouZzije
kontrolné zoznamy formulare F259-B a F260-B, ako zaverecnu spravu potom formulér
F082-B resp. EASA Formuldr 56. Ak vySetrenie zmeny datumovo suvisi sinym
planovanym auditom organizacie, pre vacsiu efektivnost’ je mozné tieto vySetrenia spojit’.

3. Organizacia zavedie, v sulade s postupmi uvedenymi v prirucke POE, prislusné
vyznamné zmeny po schvaleni DU a podobne ako pri malych zmenach, zasle zmenena
dokumentaciu vietkym vlastnikom riadenych vytlackov, teda aj DU. V pripade, Ze kvoli
vyznamnej zmene je nutné vydat’ reviziu POA (EASA Formular 55), organizacia je
povinna zaslat povodné znenie povolenia po dorudeni novej revizie na adresu DU.
V pripade, zZe vyznamnu zmenu organizacia vd’aka nepredvidatelnym okolnostiam musi
zaviest’ bezodkladne, organizacia by mala ¢o najskér zmenu oznamit’ POATL, aby bolo
mozné stanovit’ podmienky, za akych je mozné sucasné opravnenie povazovat za platné,
pripadne stanovit podmienky na prechodné obdobie, rozsah nového vysetrenia a pod.,
a sicasne by organizacia mala dodato¢ne poziadat’ o schvalenie vyznamnej zmeny na
EASA Formulari 51.

Priklad: V pripade okamzitej vypovede menovanej osobe sa odporuca poziciu bezodkladne
obsadit, zaslat' EASA Formular 51 spolu s EASA Formularom 4 novej menovanej osoby a po

schvdleni vyznamnej zmeny DU udelif novému zamestnancovi menovaci dekrét v sulade
s 21.4.145(c)(2).

8.3.2 Jedna Ziadost’ o0 vyznamni zmenu moZe zahfnat’ viacero vyznamnych zmien.

8.3.3 Osobitné postupy v pripadoch, ako su konkurz, platobna neschopnost’, zmena vlastnictva
organizacie a pod., bude DU riesit’ individudlne s ohl'adom na dopad tychto vyznamnych
zmien na organizaciu.

8.4 Vedenie zaznamov a archivacia
21.4.165 (d), (h)

8.4.1 DU povazuje za postatujice, ak vyrobna organizacia zabezpedi uchovanie zaznamov
preukazujucich konformitu vyrobku, ¢asti alebo zariadenia pocas troch rokov po skonceni
jeho vyroby auchovanie zaznamov nutnych na preukdzanie zachovania letovej
spdsobilosti pocas celého Zivota vyrobku, Casti alebo zariadenia. Zaznamy mozu byt
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8.4.2

8.4.3

8.5

8.5.1

uchované na l'ubovolnom médiu (papier, elektronickd zaloha, ...), ktoré je schopné
poskytnut’ tdaje po celt dobu uchovavania zaznamu.

DU pozaduje, aby vyrobna organizacia zabezpe¢ila uchovanie zaznamov, ako je uvedené
v odseku 8.4.1 aj u svojich dodavatel'ov/subdodavatelov kritickych Casti.

Vo vynimoénych pripadoch (poziar, odcudzenie apod.) na pisomnu ziadost
zodpovedného veduceho vyrobnej organizacie moéze DU povolit zhotovenie kopii
dokumentov organizacie, ktoré ma DU k dispozicii pre kontinuitu ¢innosti vyrobnej
organizacie.

Systém hlasenia udalosti

Vyrobnd organizacia pre splnenie ustanoveni 21.A.3A, 21.A.165 (e), (f), (g) a Nariadenia

376/2014:

e zriadi systém povinného ohlasovania s cielom ulah¢it zhromazd'ovanie udajov
o udalostiach, podobne ako MDV SR a Agentura, zriadi systém povinného
ohlasovania, pricom menSie organizacie mézu rozhodnat’ o spojeni alebo zluceni
uloh tykajicich sa ohlasovania udalosti v ramci organizacie alebo organizacii
rovnakej povahy. Fyzické osoby do 72 hodin od nadobudnutia vedomosti o udalosti
podavaju hlasenie o udalostiach prostrednictvom systému povinného ohlasovania
organizacie alebo MDV SR alebo Agentury a organizicia bezodkladne najneskor
vSak do 72 hodin od nadobudnutia vedomosti o udalosti ohlasi tidaje o udalosti
MDV SR, ktor¢ je kontaktnym miestom na prenos informécii o hlaseniach udalosti,
prostrednictvom formulara na webovej stranke MDV SR alebo webovej stranke DU,

e zriadi aj systém dobrovolného ohlasovania s cielom ul'ah¢it zhromazdovanie
udajov o udalostiach, ktoré nemusi zachytit’ systém povinného ohlasovania alebo,
ktoré ohlasovatel povazuje za skutocné, alebo potencidlne nebezpeCenstvo pre
bezpecnost’ letectva. Podobne ako pri povinnom ohlasovani organizacia do 72 hodin
od nadobudnutia vedomosti o udalosti zo systému dobrovol'ného ohlasovania ohlasi
zhromazdené tdaje o udalosti MDV SR,

e ur¢i osobu alebo tim, ktory sa bude nezavisle zaoberat zhromazd’ovanim,
hodnotenim, spractivanim, analyzou auchovavanim udalosti, priCom hlasenia
udalosti st uchovédvané v databdzach organizacie a obsahuji minimdlne udaje
uvedené v prilohe 1 Nariadenia 376/2014, format dat je normalizovany
a kompatibilny so softvérom ECCAIRS a s taxondémiou ADREP (pouzivanou aj pre
softvér ECCAIRS), aby bola vymena informdcii ¢o najlahSia a v databdzach sa
neuvadzaju identifikacné udaje osob uvedenych v hldseniach, ak to nie je
nevyhnutné,

e vytvori postup analyzy informécii o udalostiach na uréenie bezpecnostnych rizik
a v nadvéznosti na analyzy stanovi vhodné napravné alebo preventivne opatrenia,
ktoré vcas vykona, zavedie postup na monitorovanie ich zavedenia a i¢innosti a véas
s analyzou a nadvdzujucimi krokmi, obozndmi svojich zamestnancov a zmluvny
personal,

e zabezpeCi asistenciu adobru spolupracu s Agenturou, s drzitelom typového
osvedcenia alebo s drzitelom konStrukénych udajov pri rieSeni zachovania letovej
sposobilosti vyrobku, Casti alebo zariadenia, na ktorom sa prejavila odchylka od
konstrukénych udajov, alebo pri rieSeni prikazov na zachovanie letovej sposobilosti
(AD),
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e mbze zaviest postupy kontroly kvality udajov za podpory DU a agentury (agentura
vypracuje eurdpsky systém klasifikacie rizik — predpokladany termin G¢innosti méaj
2017). Organizacia modze zarovenn poucit zdkaznika o systéme hlasenia udalosti
a zabezpecCit’ dostupnost’ informdcii od majitel'ov a prevadzkovatelov vyrobkov, za
ktorych spdsobilost’ vyrobca zodpoveda,

e nasledne, ak identifikuje riziko pre bezpec¢nost’ letectva, poskytne MDV SR do 30
dni odo dna hlasenia udalosti predbezné vysledky analyzy a prijaté opatrenia,
organizacia do troch mesiacov od dia hlasenia udalosti poskytne MDV SR kone¢né
vysledky analyzy (€lanok 13 odseky 1, 2, 3 a 4 Nariadenia 376/2014), alebo tak urobi
na vyzvu MDV SR/DU na poskytnutie informacit,

e moze poziadat narodné kontaktné miesto MDV SR o pristup do eurdpskeho
centralneho registra a to pri dodrzani pravidiel tykajucich sa zachovania dovernosti
tychto informacii a anonymity dotknutych osob. Ziadost' je Prilohou ¢. 3 Nariadenia
376/2014.

8.5.2 K zaisteniu dovery zamestnancov alebo zmluvného personalu by mali prispievat’ pravidla
Hkultury spravodlivosti®, ktoré organizacia prijme po porade so zastupcami svojich
zamestnancov vo forme vnuatornych predpisov (¢lanok 16 odsek 11 Nariadenia
376/2014). Jedna sa o pravidla, kde osoby zainteresované na hlaseni nie su trestané za
konania, opomenutia alebo rozhodnutia, ktoré¢ zodpovedaju ich skiisenostiam a odborne;j
priprave, pricom hruba nedbanlivost’ sa netoleruje. Ochrane ohlasovatel'ov prispieva
aj jasné oddelenie tvarov, ktoré pracuju s hldseniami o udalostiach, d’alej odstranenie
identifikaénych udajov a podrobnosti tykajucich sa totoznosti ohlasovatela a osdb
uvedenych v hldseniach. Kazdopadne, organizicia v stlade s vnatro§tatnym pravom SR
prijme opatrenia potrebné na zabezpecenie primeranej urovne dovernosti udajov
o udalostiach a obmedzi pouzivanie tychto udajov na ¢innosti absolutne nevyhnutné na
zachovanie bezpecnosti (¢lanky 15 a 16 Nariadenia 376/2014).

8.5.3 Je mozné, aby viaceré organizacie Ulohou zhromazd’ovania, hodnotenia, spractvania,
analyzy auchovavania udajov o udalostiach poverili externy Specializovany subjekt
schvaleny prislusnymi organmi ¢lenskych Statov.

8.5.4 Na ohléasenie udalosti Agenture v pripade organizacii, ktoré st drzitelom typového
osvedCenia, obmedzeného alebo doplnkového typového osvedcenia, ETSO alebo
schvalenia postupu vac¢sej opravy je mozné pouzit’ aktudlny formular, ktory sa nachadza
na webovej stranke EASA v oddeleni ,,Safety management / Occurence reporting®.
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9.1

9.2

ZAVERECNE USTANOVENIA

Zaviznost’

Tento Postup je zavdzny pre drzitela alebo ziadatela o POA ako aj pre vsetkych
zamestnancov DU, prioritne pre pracovnikov OSL pre oblast vyroby. TaktieZ tento
Postup Specifikuje podmienky ziskania alebo zachovania pre ziadatela alebo drzitela
o POA v sulade s Oddielom A, Podc¢ast’ G Nariadenia 748/2012, ktorych hlavné miesto
podnikania je v SR.

Nadobudnutie platnosti a icinnosti
Tento Postup nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu predsedom Dopravného tradu na
titulnej strane.
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